Maxwell Leadership

r POdcaSt Por Juan Vereecken

Episodio #367

LOS9PECADOS CAPITALES
DELLIDERAZGO

Juan Vereeckeny Alejandro Mendoza

Lo mas lamentable de cuando un lider comete un _catastrofico es que
quienes llevan la parte mas dificil son las personas que son lideradas por él. Y no
podemos perder de vista que el liderazgo se trata de personas.

1.- Orgullo

Elorgullo te hace entusrelaciones con las personas. Nadie quiere tener unarelacion
(ymenos ser liderado) por alguien orgulloso.

Por qué el orgullo es tan ?
e Elorgullo nuestras debilidades. Nos hace creer que no necesitamos
niaprender.

« Imposibilita pedir :
« Conduce amalas decisiones, porque el orgullorechaza el

« Creafricciony competencia. En el juego del orgullo, gana.
» Evitala
Produce .
_ Impide el personal y espiritual. Sin humildad, es dificil mejorar.

“Después del orgullo viene Ia ; tras la arroganci
— Rey Salomon, Libro de Proverbios de Salomor
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Como identificar si actuas con cinismo:

. de las buenas intenciones de los demas.
. tu deshonestidad.
« Hablascon ,ironiay sarcasmo.
« Hasperdidoel alas
Un lider debe tener valores y estandares concretos e ,que no sean variables nia

del contexto.

3.-
Eldeseo por dineroy posesiones destruye la vida personal porque relativiza la
brujula : “el finjustificalos medios”.

“Aquel millon de ddlares al afio me tenia robado el corazén y dificilmente podia encarar con
objetividad los hechos [...] Cuando el cargo empieza aimportar mas que el ,Ia
codicia ya encontro una puerta de entrada.”

— Lee lacocca, Autobiografia de un triunfador. Ex CEO de Fordy Chrysler.

- Elremedio es aprender a vivir con contentamientoy ,siendo, por consecuencia,

conlo que tienes
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Cuando un lider tiene flojera mental, sucumbe a la de sus emociones e impulsos. El
poder de nuestro cerebro para hacernos comparar, elegir la mejor opcion, prever riesgos, etc., se
apagay sevuelve

Los lideres eficaces:
« Ponderan.

« Preguntan.

5.-Pecado

El pecado sexual tiene el poder de la carrera, lafamiliay la reputacion, todo con el
mismo soplido.

Todos estamos a mala de ser un tonto.

Barreras

cuentas.

| ar habitos saludables.
onesy lugares
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Lo mas lamentable de cuando un lider comete un error catastrofico es que
quienes llevan la parte mas dificil son las personas que son lideradas por él. Y no
podemos perder de vista que el liderazgo se trata de personas.

1.-Orgullo

Elorgullo te hace retroceder en tus relaciones con las personas. Nadie quiere tener unarelacion (y
menos ser liderado) por alguien orgulloso.

¢Por qué el orgullo es tan destructivo?

El orgullo cierra nuestras debilidades. Nos hace creer que no necesitamos correccion ni aprender.
Imposibilita pedir perdon.

Conduce a malas decisiones, porque el orgullo rechaza el consejo.

Crea fricciony competencia. En el juego del orgullo, nadie gana.

Evita la responsabilidad.

Produce arrogancia.

Impide el crecimiento personal y espiritual. Sin humildad, es dificil mejorar.

“Después del orgullo viene la caida; tras la arrogancia, el fr:
— Rey Salomon, Libro de Proverbios de Salomodn, ca it

e

aces de manejar sabiamente la criticay |

/udaareso



Maxwell Leadership’

POdcaSt Por Juan Vereecken

Episodio #367

LOS9PECADOS CAPITALES
DELLIDERAZGO

Juan Vereeckeny Alejandro Mendoza

Comoidentificar si actuas con cinismo:
» Desconfias de las buenas intenciones de los demas.
« Justificas tu deshonestidad.
« Hablas conburla, ironiay sarcasmo.
« Hasperdido el respeto alas normas.

Un lider debe tener valores y estandares concretos e inamovibles, que no sean variables nia
conveniencia del contexto.

3.- Codicia

El deseo desmedido por dinero y posesiones destruye la vida personal porque relativiza la brujula
moral: “el fin justifica los medios”.

“Aquel millon de dolares al afio me tenia robado el corazon y dificilmente podia encarar con
objetividad los hechos [...] Cuando el cargo empieza a importar mas que el propésito, la codicia ya

encontré unapuertade entrada.”

— Lee lacocca, Autobiografia de un triunfador. Ex CEO de Fordy Chrysler.

~ Elremedioes aprender a vivir con contentamiento y gratitud, siendo, por consecuencia, gene
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Cuando un lider tiene flojera mental, sucumbe a la influencia de sus emociones e impulsos. El poder de
nuestro cerebro para hacernos comparar, elegir la mejor opcion, prever riesgos, etc., se apagay se
vuelve débil.

Loslideres eficaces:

« Ponderan.

o Crean.
Preguntan.
Analizan.
Evaluan.

5.-Pecado sexual

El pecado sexual tiene el poder de destruir la carrera, la familia y la reputacion, todo con el mismo
soplido.

Todos estamos a una mala decision de ser un tonto.

R Barreras protectoras:
Rendir cuentas.

ar habitos saludables.
es y lugares contaminantes.
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