
 

 

EP: 226           
Título: 3 Cualidades de las personas influyentes 
Voces: Juan Vereecken, Ale Mendoza & Regina Carrot 
Recursos recomendados: Libro, Seamos Personas de Influencia, de John C. Maxwell 
______________________________________________________________________________ 
 

3 CUALIDADES DE LAS PERSONAS INFLUYENTES 
 

 
1. Reconocen la ______________________ de otras personas. 
 

“Cuando miras las cosas desde la perspectiva de otra persona, recibes una nueva 
manera de ver la vida y encuentras nuevas maneras de ayudar a otros”.  

–John C. Maxwell 
 
Las personas pueden lograr un cierto nivel de influencia aun estando enfocado en sí 
mismo, sin embargo, su influencia no tendrá gran impacto. Cuando uno está enfocado 
en otros, buscando como beneficiarlos, uno está bastante consciente de sus 
perspectivas… su realidad, sus condiciones, sus posibilidades, y eso le ayuda a 
conectarse.  
 
Cuando tienes buenos ________________ y los vives, junto a una habilidad para liderar, 
vas creciendo en _____________________ con las personas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Para tener ________________ con otros, muestra que tienes _______________. 
 
 

Cuando hagas algo y otros te ven pregúntate: ¿Lo que hago me 
hace crecer en influencia o por el contrario me hace bajar? 



 

 

2. Desarrollan _________________. 
 
No esperes sentir empatía, ¡cultívala! 
 
Esto es ir un paso más que entender y reconocer su perspectiva, esto es usar palabras 
o tomar acción basado en lo que uno sabe acerca del otro haciéndolo saber que te 
has puesto en sus zapatos y te importa. 
 
Todos tienen una realidad y mientras conectas con esa realidad de otros, desarrollas 
la empatía.  
 
Para generar empatía debes generar empatía ______________ mismo primero. 
 
Primero tienes que _________________ cual es esa herida que te convirtió en esa 
persona __________________ que eres hoy. 
 
Tú vida es especial, es única y es para que puedas crecer en tus desafíos. Conquista 
para que sanes y luego ayudes a otros. 
 
 
 
3. Mantienen una _____________ _____________ hacia las personas. 
 

“Tu actitud hacia las personas es una de las elecciones 
más importantes que harás en tu vida”. 

-John C. Maxwell 
 

Tener una actitud buena y positiva hacia las personas te convierte en un imán para las 
personas.  
 
No hay una mejor manera de poder influencias e impactar a las personas que teniendo 
una buena actitud de vida… Las personas anhelan tener evidencia de que es posible 
vivir felizmente a pesar de los tantos desafíos. 
 
 
 
 
 
 
 Sal del papel de víctima. La gente no te hace cosas, la gente 

hace cosas, tú decides si te afecta o no. 



 

 

Quítale el significado de las palabras de la gente que no te suman. Tú eres como las 5 
personas que te rodean, trata de que esas personas te _____________ y no te resten, 
que te ____________________ y no te dividan. 
 
La _______________ es una de las cosas principales en la vida de un líder porque la 
actitud se ve, se siente.  
 
Cada uno tiene en su poder su actitud.  
 
Tú determinas tu vida y si vas a ___________________. 
 
Pregúntate: ¿Cuánto disfrutas estar al lado de una persona que tiene actitud negativa? 
 
Mientras mejor actitud tienes, más influencia __________________ en otros.  
 
Sabiendo _________________ y haciendo las preguntas correctas generas empatía con 
las personas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
______________________________________________________________________________ 
Respuestas: perspectiva, valores, credibilidad, cercanía, defectos, empatía, contigo, identificar, valiente, actitud 
positive, sumen, multipliquen, actitud, influenciar, desarrollas, escuchar. 
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3 CUALIDADES DE LAS PERSONAS INFLUYENTES 
 

 
1. Reconocen la perspectiva de otras personas. 
 

“Cuando miras las cosas desde la perspectiva de otra persona, recibes una nueva 
manera de ver la vida y encuentras nuevas maneras de ayudar a otros”.  

–John C. Maxwell 
 
Las personas pueden lograr un cierto nivel de influencia aun estando enfocado en sí 
mismo, sin embargo, su influencia no tendrá gran impacto. Cuando uno está enfocado 
en otros, buscando como beneficiarlos, uno está bastante consciente de sus 
perspectivas… su realidad, sus condiciones, sus posibilidades, y eso le ayuda a 
conectarse.  
 
Cuando tienes buenos valores y los vives, junto a una habilidad para liderar, vas 
creciendo en credibilidad con las personas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Para tener cercanía con otros, muestra que tienes defectos. 
 
 
 

Cuando hagas algo y otros te ven pregúntate: ¿Lo que hago me 
hace crecer en influencia o por el contrario me hace bajar? 



 

 

2. Desarrollan empatía. 
 
No esperes sentir empatía, ¡cultívala! 
 
Esto es ir un paso más que entender y reconocer su perspectiva, esto es usar palabras 
o tomar acción basado en lo que uno sabe acerca del otro haciéndolo saber que te 
has puesto en sus zapatos y te importa. 
 
Todos tienen una realidad y mientras conectas con esa realidad de otros, desarrollas 
la empatía.  
 
Para generar empatía debes generar empatía contigo mismo. 
 
Primero tienes que identificar cual es esa herida que te convirtió en esa persona 
valiente que eres hoy. 
 
Tú vida es especial, es única y es para que puedas crecer en tus desafíos. Conquista 
para que sanes y luego ayudes a otros. 
 
 
 
3. Mantienen una actitud positiva hacia las personas. 
 

“Tu actitud hacia las personas es una de las elecciones 
más importantes que harás en tu vida”. 

-John C. Maxwell 
 

Tener una actitud buena y positiva hacia las personas te convierte en un imán para las 
personas.  
 
No hay una mejor manera de poder influencias e impactar a las personas que teniendo 
una buena actitud de vida… Las personas anhelan tener evidencia de que es posible 
vivir felizmente a pesar de los tantos desafíos. 
 
 
 
 
 
 
 Sal del papel de víctima. La gente no te hace cosas, la gente 

hace cosas, tú decides si te afecta o no. 



 

 

Quítale el significado de las palabras de la gente que no te suma. Tu eres como las 5 
personas que te rodean, trata de que esas personas te sumen y no te resten, que te 
multipliquen y no te dividan. 
 
La actitud es una de las cosas principales en la vida de un líder porque la actitud se ve, 
se siente.  
 
Cada uno tiene en su poder su actitud.  
 
Tú determinas tu vida y si vas a influenciar. 
 
Pregúntate: ¿Cuánto disfrutas estar al lado de una persona que tiene actitud negativa? 
 
Mientras mejor actitud tienes, más influencias desarrollas en otros.  
 
Sabiendo escuchar y haciendo las preguntas correctas generas empatía con las 
personas. 
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