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Titulo: Los beneficios de la incertidumbre

IDEA PRINCIPAL DEL EPISODIO

El buen liderazgo exige un cambio de perspectiva, dejar de enfocarme en mi para centrarme
en los demas.

Cuando estamos en momentos de crisis sentimos mas inseguridad por la incertidumbre que
por las malas noticias. En este episodio te ayudaremos a entender los grandes beneficios de
esta situacion.

¢, Hay beneficios en la incertidumbre?

Las personas sienten mas estrés por la que por las

Seis beneficios de la incertidumbre

1. Nos saca de la vida en .
Nos gusta vivir la vida en piloto automatico.

Rutinas y habitos son buenos, pero el lado negativo de ellos
es gue nos pone en automatico.

La crisis nos obliga a:

- Ser
- Prestar atencién al
- Ser

Comentarios:

2. Provee oportunidades de




En estos momentos las personas piden ser lideradas.
Comentarios:

Las personas quieren que sus lideres les ensefien el camino.

Nos mantiene en el hoy.
La incertidumbre no nos permite estar enfocados en el futuro porque no lo podemos ver.

Mis acciones de hoy es lo que importa.

La preocupacion por el mafana es lo que te el gozo de hoy.

Comentarios:

Nos reintroduce en la .

Humildad es la conciencia de que la vida es mucho més grande que nosotros y hay
muchas cosas que ho podemos controlar y que necesitamos la ayuda de otros y la ayuda
de Dios.

“Humildad no es pensar menos de ti mismo, es
pensar menos en ti mismo.”
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Nos exige ser .
Las personas creativas creen que siempre hay una respuesta.

En vez de ser victima de las circunstancias, tU puedes
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Pone a nuestra vida.
Las crisis revelan si hay una brecha entre lo que decimos y lo que vivimos

La incertidumbre saca a la luz a
los verdaderos lideres.
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Respuestas:
Incertidumbre; malas noticias; automatico; pensar; intuitivos; detalle; intencionales; liderazgo; enfocados; roba; humildad; creativos; crear; prueba.



