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Titulo: Alcanzando tu Maximo Potencial. Parte 1

IDEA PRINCIPAL DEL EPISODIO

Coémo alcanzar el maximo potencial evitando las trampas que a menudo impiden lograr
grandes cosas.

Potencial no es algo que solo tienen algunas personas. |Tu tienes potencial! Pero
mientras quieres ir hacia arriba hay cosas que te jalan hacia abajo. ¢Cudles son esas
cosas?

Todas las personas tienen en su interior de

Pocas personas se de su potencial de éxito.

¢Por qué las personas no alcanzan su maximo potencial?

Cuatro razones

1. .

Las personas toman decisiones que su potencial.
Las decisiones que tomamos nos hacen

o nos deshacen.

T +

A +

D C = Maximo Potencial

La activa el talento = muchos nunca arrancan.

La posiciona el talento = te coloca donde puedes usar el talento.

Comentarios:

2.

Las personas no tienen idea de cuanto tiempo va a tomar el




“Ten paciencia, todo es dificil antes de convertirse en algo facil”.
—John C. Maxwell

Generalmente, los proyectos,
-Toman mas del que anticipamos
-Son mas de lo que anticipamos
- mas de lo que anticipamos

En la vida, hay cosas para las que trabajamos y cosas para las que esperamos.... El
problema con la mayoria de las personas es que estan esperando algo por lo cual
deberia haber estado trabajando.

No hay atajos rumbo al éxito.

Comentarios:

3. .
Las personas fallan en pagar el precio que su potencial.

“Si quieres ganar algo, tienes que renunciar a algo”.
—John C. Maxwell

Tendras que ceder para crecer.

Nuestro desafio en la vida no se trata de , se trata de

Las personas no alcanzan su maximo potencial cuando no estan dispuestas a pagar el
precio para alcanzarlo.

Comentarios:

4, .
Las personas fallan en pensar cuando surgen los problemas.

- problemas es diferente a problemas.

- Sobra gente para detectar problemas.

Comentarios:




Respuestas:
Semillas; éxito; dan cuenta; decisiones; limitan; talento; actitud; decisiones correctas; iniciativa; valentia; tiempo; proceso; tiempo; dificiles;
cuestan; precio; demanda; entender; hacer; problemas; creativamente; detectar; resolver.



